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Mensaje del
Presidente

Coinciden con el adversario
para destruirnos

En dias recientes, el cooperativismo estd
siendo objeto de una malintencionada
campana medidtica dirigida a cuestionar su
actual funcionamiento. Esta camparia estd
orquestada por sectores externos y por
personeros que, actuando inconsultamente
desde algunas cooperativas sin contar con
la autorizacion de su base societaria,
buscan retomar la agenda de “supervisar”y
“regular” a las cooperativas dominicanas
bajo el esquema bancario de la llamada
“supervision bancaria o delegada’, que
haria la Autoridad Monetaria en la ONG
que tienen estos seudocooperativistas para
tales despropositos.

El estado de derecho que norma la vida
democratica e institucional de la Republica
Dominicana tiene consagrado en la
Constitucidn, la magna Ley que organiza la
sociedad, todos los derechos y la
responsabilidad del Estado para con los
distintos sectores econémicos y sociales. En
la Constitucion del ano 2010, el sector
cooperativo dominicano logré que la
Asamblea Nacional Legislativa incluyera el
Articulo 222, el cual indica: “El Estado
reconoce el aporte y las iniciativas
econdmicas populares al desarrollo del
pais, fomenta las condiciones de
integracion... INCENTIVA, y PROTEGE el
desarrollo de la micro, pequena y mediana
empresa, LAS COOPERATIVAS, las empresas
familiares y otras formas de asociacion
comunitaria para el trabajo, la produccién,
el ahorro y el consumo..”

Conforme a lo precedentemente citado,
resultaria contraproducente e
inconstitucional  pretender ‘regular” 'y
‘supervisar” un  sector  economico
empresarial con normativas que le son
ajenas y que, por demas, procuran aplicar
reglas iguales para actores desiguales. La
Ley 127-64 sobre  Asociaciones
Cooperativas, la Ley 31-63 del IDECOOP, el
Reglamento 623-86 de la Ley 127-64,la Ley
28-63,la Ley 4227-55 y el Decreto No.1498,
constituyen el marco juridico esencial que
ampara al cooperativismo dominicano y en
ninguna de estas legislaciones se prevé u
ordena a la Autoridad Monetaria, al Banco
Central o a la Superintendencia de Bancos,
para que dicten normas regulatorias o
tomen acciones para supervisar al
cooperativismo.
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Tomando como pretexto el enorme
crecimiento social y econdémico de las
cooperativas en los ultimos 16 anos, en
multiples ocasiones se ha querido legislar
para incluirnos en la Ley 183-02 (Ley
Monetaria y Financiera). Siempre hemos
rebasado con éxito esas amenazas. Ahora,
escudandose detras de una serie de
supuestos, como la falacia de que nuestro
Gobierno esta siendo “presionado” por el
Grupo de Accién Financiera Internacional
(GAFI), respecto a que el pais esta siendo
utilizado para el lavado de activos
proveniente de actividades ilicitas y que las
cooperativas pudieran ser usadas para el
blanqueo de capitales; o la supuesta
‘presion” que la Ley FATCA (Ley de
Cumplimiento ~ Fiscal de  Cuentas
Extranjeras) impone a la declaracion de
renta para los ciudadanos norteamericanos
que pudieran usar las cooperativas para la
evasion de sus responsabilidades fiscales
ante la autoridad tributaria de los Estados
Unidos (IRS); y en adicion, unas pretendidas
“presiones” que el BID y el FMI hacen para
regular las cooperativas nacionales desde
el Banco Central y la Superintendencia de
Bancos, se esta montando la nueva escena
de la tragicomedia liquidacionista.

El teldn se abre para la nueva funcion en
contra de la existencia de las cooperativas y
de su marco juridico, con actores que son
viejos conocidos en el guidn de esta obra,
pero que que ahora presentan padrinos
internacionales. Las preguntas que nos
hacemos son simples: Si estos presuntos
paladines de la legalidad estan tan
preocupados y ansiosos de ser regulados
por la Superintendencia de Bancos, ;por
qué no se acogen a la Ley 183-02 y se
convierten en Bancos de Ahorros y Créditos,
Bancos Multiples, Corporaciones
Financieras o Asociaciones de Ahorros y
Préstamos? ;Por qué utilizan los principios
y valores del cooperativismo, si se sienten
mas atraidos por las normas bancarias? ;En
nombre de cuales cooperativas estan estos
agentes enemigos del ahorro solidario
cabildeando su propia  destruccién?
(Cuantas asambleas de socios de esas
cooperativas han autorizado a sus gerentes,
presidentes y al director ejecutivo de la
referida ONG, para que gestionen tal
regulacion y  supervision  bancaria,
“delegada” o no delegada?
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Lic. Rafael Narciso Vargas R.
Presidente Consejo de Administracion,
Cooperativa La Altagracia, Inc.

Son mas las preguntas que las respuestas
que puedan o pretendan darnos. Nuestro
compromiso como verdaderos
cooperativistas, como dirigentes de fe y
probados  éxitos institucionales, es
defender el espacio juridico, social,
econémico y moral ganado en las
comunidades, en el pais y el extranjero.
Entendemos que debemos actualizar las
leyes que nos rigen y adecuarlas a las
exigencias y amenazas de estos nuevos
tiempos, pero siempre respetando la
naturaleza e identidad cooperativa,
procurando, ante todo, la proteccién de los
ahorros e intereses de los asociados. De
hecho, existe la propuesta de un Codigo de
Leyes Cooperativas que busca transformar
al IDECOOP en una Superintendencia de
Cooperativas, la cual esta lista para
someterse al Congreso.

Los hay que no soportan el desarrollo y el
crecimiento sostenido de un
cooperativismo cada vez mas solido,
preocupado por generar empleos, aliviar la
presion social de la pobreza, incluir a los
ciudadanos como sujetos de su propia
transformacién y no como objeto de
transacciones financieras; a esos que
actuan desde algunas cooperativas como
una quinta columna de intereses ilegitimos
y espurios, viejos lobos vestidos con nuevas
pieles de cordero, les decimos: Sigan
ladrando, que nosotros  seguiremos
cabalgando en la lucha por la justicia
social y distributiva, llevando bienestar a
los socios y a las comunidades sin
mendigar dadivas ni favores inmerecidos.

Hoyy siempre:
“EL Cooperativismo es Solucion



Tertulia Cooperativa
Lago Enriquillo: Preludio del

Como muestra de su compromiso con
la educacién ambiental, la
Cooperativa La Altagracia, Inc.,
presento, el jueves 14 de abril, en el
Salén  Don Marino Sosa, el
cortometraje  “Lago Enriquillo:
Preludio del cambio climatico”, una
produccion del cineasta y
ambientalista Fernando Baez, que
recoge la evolucion del Lago
Enriquillo desde sus inicios hasta la
actualidad.

Este trabajo audiovisual es el
resultado de décadas de
investigacion y se propone demostrar
como el cambio climatico esta
afectando, en los ultimos anos, al
lago mas grande de las Antillas; el
cual ha acaparado la atencion
cientifica mundial por su inexplicable
fenémeno de crecimiento inusual y
sostenido, llegando a desplazar
comunidades enteras de sus orillas.

Juan Rodriguez, vicepresidente de la
Cooperativa, ofrecio las palabras de
bienvenida, mientras que la
presentacion del documental estuvo
a cargo de Omar Shamir, coordinador
de programas medioambientales
para la Republica Dominicana de la
Fundacion Global (FUNGLODE). Al
final del encuentro, el productor del

cortometraje, Fernando Baez,
respondié a las inquietudes del
publico.
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Una seleccion de los jovenes nominados
como ‘Jévenes Ejemplares’, junto a las
mujeres galardonadas con el premio “Soy
Mujer Cooperativista’, participaron, el 15 de
abril, de un vigje ecoturistico al Parque
Nacional Lago Enriquillo, ubicado entre las
provincias Independencia y Bahoruco. Estas

Estar siempre informado

La informacion es poder. El verdadero desarrollo de los
individuos y de los pueblos se consigue a través de la
culturay la educacion. Un socio informado y que se

. preocupa por su formacion integral contribuye tanto al
logro de [a metas individuales, como de los proyectos
comunes; motiva y ensefia a los demds como superarse
y a integrarse y aprovechar las oportunidades del

modelo cooperativo.

cambio climatico

excursiones educativas forman parte de los
multiples beneficios otorgados a nuestros
socios, en  reconocimiento a  su

colaboracidn, y participacion en nuestros
ayuda
auténticos

proyectos comunitarios 'y de
voluntaria, para ser asi
cooperativistas.
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Cooperativa celebra el D1a de las Secretarlas

La Cooperativa La Altagracia, Inc.,
celebro, el 26 de abril, el Dia de las
Secretarias con una interesante
actividad que incluyo la conferencia
motivacional “Rol de la Secretaria
Moderna”, impartido por la psicologa
Haydee Dominguez.

En la parte festiva, las secretarias
fueron agasajadas por las
autoridades de la Cooperativa,
representadas por su presidente, el
licenciado Rafael Narciso Vargas vy
por la presidenta del Consejo de
Vigilancia Central, la licenciada
Deyaniris Rodriguez, con un exquisito
bufet y con la participacion artistica
de la vocalista Cheraldy Placido. De
igual forma, nuestras secretarias
fueron reconocidas con la entrega de
bonos especiales en efectivo.

Donativo para la capacitacion de los periodistas

Con motivo de la celebracién del Dia
Nacional del Periodista, el 5 de abril, la
Cooperativa La Altagracia, Inc., hizo
entrega de un aporte econémico a la
directiva de la seccional Santiago del
Colegio Dominicano de Periodistas
(CDP), para contribuir con los
programas de capacitacion de esa
institucion. EL donativo de 10 mil pesos,
fue entregado al secretario general del
CDP en esta ciudad de Santiago, el
periodista Juan Carlos Bisono, quien
agradeci6 a la Cooperativa la
colaboracion.

4 Cooperativa La Altagracia, Inc.
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Lourdes Carolina Inoa
Nueva gerente general de Cooperativa La Altagracia, Inc.

La licenciada Lourdes Carolina Inoa,
quien por espacio de 10 anos se
desempeno como gerente de Gestion
Social, fue designada, por el Consejo
de Administracion Central, como la
nueva gerente general. En un sencillo
acto, a mediados del mes de abril, el

presidente de la Cooperativa, el
licenciado Rafael Narciso Vargas, dejé
posicionada a la nueva funcionaria
ponderando su preparacion,
proactividad y valores humanos, asi
como el alto nivel de compromiso con
los objetivos y principios de la
entidad.

La licenciada Inoa, es
egresada de la carrera de
Administracion de
Empresas Turisticas vy
Hoteleras, de la
Universidad 0&M
(magna cum  laude);
magister en Gestion de
Empresas, concentracion
Estrategia, de la
Pontificia  Universidad
Catdlica Madre y Maestra
(PUCMM); y posee un
diplomado en Direccion
de Empresas de
Economia Social y Solidaria, de la
Escuela Andaluza de Economia Social,
en Sevilla, Espana. Inicié su vida
profesional en el Banco de Reservas e
ingresé al mundo cooperativista en la
Cooperativa Vega Real.

En Cooperativa La Altagracia, Inc., ha
sido la responsable de coordinar
importantes iniciativas a favor de la
mujer, juventud y ninez, impulsando
un amplio programa de educacion,
desarrollo social, promocién del
deporte, las artes y la cultura dirigido
a mejorar el nivel de vida tanto de los

socios, como de los residentes en las
comunidades donde la Cooperativa
lleva su accionar. Desde su posicion
anterior, editaba las publicaciones
periodicas de la “Revista Informativa”
y de “Ahorrin Informativo” 'y
coordinaba las actividades de
Comunicacion y Relaciones Publicas.
Su ejercicio profesional le ha
merecido diversos reconocimientos,
tales como el premio “Lider de
Lideres” otorgado por la institucion
en el ano 2013.

Su designacion es el reconocimiento
a una trayectoria profesional marcada
por la laboriosidad, la capacidad, el
compromiso con el bienestar vy
satisfaccion de los asociados e
identificacién con los ideales de la
Cooperativa. Le expresamos nuestros
parabienes y le deseamos una gestion
exitosa y armoniosa en sus nuevas
funciones como lider de un valioso
equipo de profesionales muy
humanos y motivados, como los que
conforman la gran familia de la
Cooperativa La Altagracia, Inc.
iExitos!

;Para qué Preocuparse?

Si puedes pagar el ano completo de colegio

de tus hijos con nuestro plan

Crédito Educativo

@

Tasa de 12% anual

Mas informacion en nuestras sucursales
www.coopaltagracia.com 3 EJ @coopaltagracia
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Taller Funciones del Consejo de V1g11anc1a Central

Para empoderar a los encargados de
las tesorerias distritales en el ejercicio
de sus diferentes funciones como
supervisores o fiscalizadores de los
procesos institucionales de la
Cooperativa, el 25 de abril, se impartid
el curso-taller “Funciones del Consejo
de Vigilancia Central”.

La presidenta del Consejo de
Vigilancia Central, licenciada Deyaniris
Rodriguez, acompanada de los demas
miembros dicho 6rgano de direccién,
ofrecieron explicaciones a los mas de
70 tesoreros participantes acerca de
las tareas que deben realizar para una
correcta fiscalizaciéon y para que estén
conscientes de su gran nivel de
responsabilidad.

CAPACITACION

Clausura curso de Planificacion
para promotoras de Ahorrin

influir de forma positiva en el
comportamiento de los ninos,

Ortografia
y redaccion

Fue clausurado el 23 de abril, en el
distrito La Esperanza, el curso

especial de planificacién ofrecido a
las distintas promotoras
responsables de los grupos de ahorro
infantil, mejor conocidos como
“Grupos de Ahorrin”. Iniciado el dia 2
de febrero y con una veintena de
participantes, las promotoras fueron
entrenadas para evaluar y analizar, a

la luz de diferentes metodologias,

cuestiones tales como maneras de

6 Cooperativa La Altagracia, Inc.

estrategias para despertar en ellos el
interés por el habito del ahorro y
aspectos claves de como propiciar los
valores del cooperativismo e
identificacion con la Cooperativa.
Esta capacitacion fue coordinada por
el Departamento de Educacion y las
facilitadoras fueron las licenciadas
Raydiris Cruz, Lissette Genaro y Olivia
Pérez.

Durante los dias 18 y 19 de
abril, fue impartido a los
empleados y funcionarios de la
Cooperativa, un interesante
curso de ortografia y redaccion.
El facilitador, Oscar Guzman,
instruyd a los participantes
acerca de la importancia de
redactar correctamente un
documento, como un informe,
una carta o un simple mensaje,
ya que una redaccion adecuada
y una cuidada ortografia no
solo mejoran su claridad e
interpretacion,  sino  que
aportan, positivamente, a la
imagen  profesional  del

ejecutivo y de la entidad en
general.




Cientos de personas de la comunidad de
Navarrete fueron beneficiadas, el sabado
16 de abril, por nuestro esperado
operativo de “La Cooperativa con el
Barrio”. Los comunitarios son
beneficiados, sin costo, con diferentes

También, los acostumbrados servicios de
barberia. 'y venta de productos
alimenticios a muy bajos precios. El
distrito Navarrete se reune todos los
martes, a las 7:00 p.m., en el club Juan
Pablo Duarte.

consultas médicas, donde también se les
suministra los medicamentos recetados;
ademas, pueden practicarse pruebas de
laboratorio como el examen de prostata
(PSA) y de Papanicolau.

La Cooperativa también les ofrece,
gratuitamente, la fumigacion de los
hogares del entorno, distribucion de
fundas para el manejo adecuado de la
basura.

El Rol de los Padres en
la Educacién de los Hijos

En la Cooperativa creemos firmemente en la importancia de la
familia como base en la formacion de los hijos. Ensenar a los
padres formas mas efectivas de tratar con ellos,implica fortalecer
las relaciones en el hogar y crear familias mas unidas. Con esta
finalidad, se impartieron las charlas “El rol de los padres en la
educacion de los hijos”, con la facilitadora Orquidea Santos, el 1
de abril, a los socios del distrito Luz y Progreso; mientras que el
facilitador Nelson Rodriguez, ofrecié esta charla el 2 de abril, a
los socios del distrito Licey.

Entrega de tanques

En el mes de abril, recibieron donaciones de
tanques diversas instituciones educativas y
comunitarias, entre las que se encuentran el
Centro Agustina Pichardo, del Ensanche Espaillat;
la Escuela Profesor Luciano Diaz, en la avenida
Yapur Dumit; la Junta de Vecinos Don Pedro, en
Tamboril; la Escuela Grisely Martinez, en La

Ceibita; el Colegio San Francisco de Asis, en
Baracoa; la Escuela Jacagua Abajo y el Centro
Educativo Infantil de Villa Gonzalez; el Liceo Victor
Espaillat Mera y la Escuela José Reyes, en el
Ensanche Espaillat; y el Centro Educativo Villa
Reparacion, en Moca.

ASEGURATE!

COOPSEGUROS

Cooperativa Nacional de Seguros

Y VIVE SIN COMPLICACIONES

P0|IZ de
IANZA Seguro de e
VEHICULOS : j
Seguro de B T
INCENDIO Responsabilidad h
CIVIL MEDICA

C./ Hnos. Deligne Num. 156, Gazcue,
Santo Domingo, D.N., Republica Dominicana
Tel. 809.682.6118, Ext. 282 / 1.809.200.6118
(Desde el interior sin cargos) /Fax: 809.682.6313
Servicios.negocios@coopseguros.coop

WWW.COOPSEGUROS.COOP
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Reconocen aportes de la Cooperatlva al belsbol

La liga de béisbol José Ventura, del sector Cienfuegos,
reconocio los continuos aportes que por espacio de 10
anos ha venido dedicando la Cooperativa La Altagracia,
Inc., a favor del deporte en la ciudad de Santiago y del
desarrollo de la juventud de dicho sector. La distincion se
realizé durante la celebracion del 30 Aniversario de
fundacion de la liga, en un acto emotivo acto en el
complejo deportivo de Cienfuegos.

El presidente de la liga, el deportista José Ventura,
destacé la importancia del apoyo que ofrece la
Cooperativa para contribuir a la formacidn deportiva de
los jovenes, manteniéndolos sanos y alejados de los
vicios, practicando una disciplina que nos representa
como pais y que ha hecho realidad los suefnos de muchos
humildes dominicanos por alcanzar las grandes ligas.

RECONOCIMIENTOS

Direccion:
Consejo de Administracién

Becas para ensefianza de la misica

% i sAlogre Meladia .. .

La Escuela de Iniciacion Musical “Alegre
Melodia”, de Cienfuegos, reconoci6 a la
Cooperativa La Altagracia, Inc., por sus
importantes aportes para la ensenanza de la
musica entre los ninos y jovenes de escasos
recursos de la ciudad de Santiago. Los fondos
hacen posible otorgar becas en piano,
guitarra, flauta y canto. El relacionista
publico de la Cooperativa, Pedro Rodriguez,
recibié el reconocimiento entregado por el
director de la escuela, el profesor Kelvin
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Reyes, durante el “Primer concierto musical
del ano 2016”, celebrado el sabado 16 de
abril, en el Centro para la Juventud y la
Cultura (CJC), de Cienfuegos.

€3 facebook.com/coopaltagracia
[8 @coopaltagracia
.
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Ahorrar de forma inteligente

“Riqueza no es lo que ganas,
sino lo que conservas; por ello,
no ahorres lo que te queda después
de gastar, mas bien haz un uso
mtehEente de lo que tienes
disponible después de ahorrar”.

Trazarse metas, es una de las mejores estrategias
con respecto a nuestros planes de ahorro.

Nuestro Plan de Ahorro Cooperativo (PAC),
es un producto especialmente disefiado
para que alcances tus metas, ahorrando acorde
atunecesidad a partirde 6 meses 0 mas, mientras
obtienes una tasa preferencial de un 3% anual.




